TemarioGDB I 2012 



Contenidos Detallados 



Clave 

% Unidad 


APRENDIZAJES ESPERADOS 

Al termino de la unidad el Alumno 
estara en condiciones de: 


CONTENIDOS MINIMOS 


ESTRATEGIAS METODOLOGICAS 
Y EVALUATIVAS 


GX-GAPG-01 

50% 

50% 


^QUE ES LA GESTION AGIL DE 
PROYECTOS? 

V^VJlllUl C11U-C1 IVJj Ull&tllt'O U-C LcLo 

metodologias agiles 
Conceptos basicos metodologia 


Descripcion General de: 
^ngenes 
o Precursores 
o Evolucion 

Descripcion general de: 

• Herramientas 

• Metodos. 


Se realizara una clase expositiva 

npur^JiTinn mpnir^Q viqiijiIpq ntilivjinnn 

UCUJJu.llU.VJ 111CU.1VJ& V1SU.C11C&5 U.LlllZjdllU.VJ 

dibujos y esquemas 
Idem 
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Clave 

% Unidad 


APRENDIZAJES ESPERADOS 

Al termino de la unidad el Alumno 
estara en condiciones de: 


CONTENIDOS MINIMOS 


ESTRATEGIAS METODOLOGICAS 
Y EVALUATIVAS 


GX-GAPG-02 


HERRAMIENTAS Y METODOS 
PARA LA GESTION 






40% 


Comprender focalizacion y porque la 
persistencia 


Generalidades de: 

• Mejorar el global sobre el 
particular 

• Ventajas de focalizar. 


Se realizara una clase expositiva 
ocupando medios visuales, utilizando 
dibujos y esquemas, mas ejercicios 
practicos. 


60% 


Mejorar trabajo en equipo mediante 
restrospectivas y Stand up meeting 


Descripcion y practica general de: 

• Objetivos de retrospectivas. 

• Por que mejorar inteligencia 
colectiva. 

• Entender que es el Stand up 
meeting 


Idem ademas de considerar practicas y 
ejercicios 
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Clave 

% Unidad 


APRENDIZAJES ESPERADOS 

Al termino de la unidad el Alumno 
estara en condiciones de: 


CONTENIDOS MINIMOS 


ESTRATEGIAS METODOLOGICAS 
Y EVALUATIVAS 


GX-GAPG-01 


DESAFIO PERSONAL KANBAN 






25% 


Comprender el desafio 


Fundamento General de: 

• iQue es e l Kanban? 

• «<,Por que el desafio? 


Se realizara una clase expositiva 
ocupando medios visuales, utilizando 
dibujos y esquemas, mas practicas. 


45% 


Crear Kanban Personal 


Descripcion y practica general de: 

• Creacion guiada de personal 
Kanban 

• Revision de Kanban Personal 


Idem ademas de considerar practicas y 
ejercicios 


30% 


Mejores practicas aplicadas para 
mejorar Kanban. 


Mejorar Kanban Personal: 

• Test de aceptacion para kanban 

• Defrnir rebanada optima 

• Mejor descripcion de etiquetas 


Se realizara una clase expositiva 
ocupando medios visuales, utilizando 
dibujos y esquemas 
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